
Приложение 2  
 

Информационная карта  

о реализации модели наставничества  

(из опыта образовательной организации) 

 

Образовательная организация (наименование, населённый пункт) МБДОУ д/с № 4 г. Ставрополя 

Куратор реализации программы наставничества (ФИО, должность) Воробьева Наталья Михайловна, заместитель 

заведующего по УВР 

Наставник (ФИО, должность) Ускова Светлана Николаевна, воспитатель 

Наставляемый (ФИО, должность) Гужель Валентина Михайловна, воспитатель 

Статус наставляемого (молодой педагог, только пришедший в профессию; опытный педагог, испытывающий потребность 

в освоении новой технологии или приобретении новых навыков; новый педагог в коллективе; педагог, имеющий 

непедагогическое профильное образование) новый педагог в коллективе 

№ 

п/п Выявленные 

профессиональные 

затруднения 

Форма диагностики 

профессиональных 

затруднений 

Форма 

наставничества 

Сроки 

реализации 

Перечень мероприятий, нацеленных 

на устранение выявленных 

профессиональных затруднений 

Ссылка на 

размещённый в сети 

Интернет отчёт о 

проведённых 

мероприятиях 

2. Затруднения во 

взаимодействии с 

семьями 

воспитанников, 

организации 

предметной 

развивающей среды 

в группе 

Анкетирование, 

индивидуальная 

беседа, 

наблюдение 

Педагог-

педагог 

6 месяцев 1. Входное анкетирование 

наставляемого 

2. Разработка плана работы 

наставником 

3. Консультация 

«Сотрудничество с 

родителями» 

4. Разработка примерной 

тематики родительских 

собраний и мероприятий для 

родителей. 

5. Консультация «Специфика 
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организации и оформления 

предметно-развивающей среды 

в ДОУ» 

6. Проект создания предметно-

развивающей среды 

«Маленькая страна чудес» 

7. Консультация «Причины 

возникновения  конфликтных 

ситуаций с родителями 

воспитанников и их 

урегулирование» 

8. Взаимопосещение 

родительских собраний 

9. Консультация 

«Нетрадиционные формы 

взаимодействия с родителями» 

10. Моделирование 

педагогических ситуаций, 

обсуждение их с   наставником 

11. Анкетирование по итогам 

работы с наставником    
 

  

               Заведующий МБДОУ д/с № 4 г. Ставрополя                                                                                               И.В. Шенетц 


